Na osnovu ¢lana 1. Odluke o osnivanju Savjetodavnog odbora za braniteljice
ljudski prava u Bosni i Hercegovini i ¢lana 3. stav (4) Protokola o zastiti
braniteljca/branitelja ljudskih prava, potpisanog izmedu Ministarstva za ljudska
prava i izbjeglice BiH i organizacija civilnog drustva / braniteljica ljudskih prava
u BiH, na sastanku odrzanom dana 08.05.2023. godine Savjetodavni odbor
donosi sljedeci:

POSLOVNIK O RADU
SAVJETODAVNOG ODBORA ZA ZASTITU BRANITELJICA LJUDSKIH
PRAVA U BOSNI | HERCEGOVINI

Clan 1.
(Opce odredbe)

(1) Poslovnikom o radu Savjetodavnog odbora za za$titu braniteljica ljudskih prava (u
daljem tekstu: Savjetodavni odbor) utvrduju se nadleznosti, nacin rada i sazivanja
Savjetodavnog odbora, obaveze €lanica Savjetodavnog odbora i druga pitanja
znacajna za rad Savjetodavnog odbora.

(2) Odredbe ovog poslovnika obavezne su za sve €lanice Savjetodavnog odbora ili
druge osobe koje po pozivu u€estvuju u radu.

Clan 2.
(Upotreba zenskog ili muskog roda)

|zrazi koji su radi preglednosti dati u jednom gramatic¢kom rodu, bez diskriminacije, se
odnose i na muskarce i Zzene.

Clan 3.
(Sastav Savjetodavnog odbora)

(1) Clanice  Savjetodavnog odbora imenovane su Odlukom o osnivanju
Savjetodavnog odbora, ministra za ljudska prava i izbjeglice Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: Odluka o osnivanju), te se nove Clanice
imenuju na isti nacin.

(2) Clanice Savjetodavnog odbora mogu pozivati i druga struéna lica da
ucestvuju u radu Savjetodavnog odbora.

Clan 4.
(Nadleznost)

(1)Savjetodavni odbor je zaduzen da:
a) pruza savjetodavnu podrS8ku realizaciji Protokola o zastiti
braniteljica/branitelja ljudskih prava, potpisanog izmedu Ministarstva za



ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine i Braniteljica ljudskih prava
(u daljem tekstu: BLJP), dana 20.11.2018. godine;

b) razmatra i analizira sva znaCajna pitanja koja tretiraju polozaj BLJPI u
skladu sa domacim obavezama Bosne i Hercegovine i obavezama
preuzetim iz medunarodnih dokumenata;

c) predlaze poboljSanje implementacije postojeceg zakonodavstva/ politika
u vezi sa zastitom i pravima BLjP u cilju efikasnijeg ostvarivanja prava
gradana pred drzavnim tijelima;

d) predlaze inicijative i mjere za sistemska pravna i institucionalna rjeSenja
u cilju eliminisanja problema diskriminacije i osiguranja zastite prava
BLjP;

e) prati i analizira provedbu postoje¢ih zakonskih odredbi o zabrani
diskriminacije BLjP;

f) daje prijedloge za razvijanje planova i programa rada ili akcionih i
strateskih dokumenata u ovoj oblasti;

g) razmatra i iznalazi rjeSenja za probleme s kojima se susrecu udruzenja
BLJP, koja informiSu Savjetodavni odbor o istim preko svojih
predstavnika,

h) u okviru principa djelovanja, u saradnji sa nevladinim organizacijama,
identifikuje faktore koji doprinose riziku ostvarivanja prava BLJP i njihovoj
diskriminaciji, uzimajuci u obzir specificnosti pojedinih grupa braniteljica
ljudskih prava i iznalaziti rjeSenja;

1) predlaze programe za obuku, kako za uposlene u institucijama, tako i
nevladinog sektora, u cilju kvalitetnijeg odgovora zajednice na
diskriminaciju i zastitu BLJP;

J) razvija metodologiju za informiranje BLJP o njihovim pravima i postoje¢im
mehanizmima zastite.

K) predstavnice organizacija BLJP u Savjetodavnom odboru ée kontinuirano raditi
na prikupljanju i dokumentiranju informacija o napadima na braniteljice ljudskih
prava i zalagati se da one postanu dio zvani¢nih statistiCkih evidencija, te
kontinuirano razmjenjivati informacije s drugim braniteljicama ljudskih prava €ija
prava zastupaju i uspostavljati medusobnu S$iru saradnju, zasnovanu na
principima solidarnosti i profesionalne odgovornosti, sa cillem osiguravanja
legitimnih metoda za unapredenje polozaja branitelja ljudskih prava, kao i
njihove zastite u situacijama ostvarivanja rizika ili u situacijama kada postoje
napadi ili kada su im povrijedena prava.

Clan 5.
(Nacin rada)

(1) Rad Savjetodavnog odbora ostvaruje se kroz redovnu pismenu i usmenu
komunikaciju i odrzavanjem redovnih sastanaka.



(2) Sastanci se odrzavaju najmanje dva puta godiSnje.
(3)Na prvom, Kkonstituirajuéem sastanku biraju se predsjedavajuca i
dopredsjedavajuca Savjetodavnog odbora.

Clan 6.
(Predsjedavanje sastancima)

Sastancima predsjedava predsjedavajuéa, zajedno sa dopredsjedavaju¢om
Savjetodavnog odbora, odnosno, osobe koje oni imenuju, ovisno 0 vrsti
sastanka.

Clan 7.
(Sazivanje sastanaka)

(1) Predsjedavaju¢a u koordinaciji sa dopredsjedavaju¢om Savjetodavnog
odbora saziva sastanke Savjetodavnog odbora.

(2) Svaka Clanica Savjetodavnog odbora moZe pokrenuti inicijativu za
odrzavanje sastanka, nakon koje predsjedavaju¢a u koordinaciji sa
dopredsjedavaju¢om Savjetodavnog odbora saziva sastanak.

(3) Poziv za sastanak se pismeno dostavlja predstavnicama institucija i
predstavnicama nevladinog sektora zastupljenim u Savjetodavnhom odboru
(postom, faksom i/ili elektronskom postom).

(4) Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda sastanka zajedno sa radnim
materijalom, najmanje sedam dana prije planiranog datuma odrzavanja
sastanka, osim u izuzetnim situacijama.

(5) Clanice Savjetodavnog odbora su duzne svoje uéedée potvrditi najkasnije 4
dana prije odrZzavanja sastanka.

Clan 8.
(Donosenje odluka)

(1) Savjetodavni odbor sve odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih Clanica
koje glasaju.

(2) Najmanje polovina imenovanih Clanica Savjetodavnog odbora mora biti
prisutna da bi se moglo glasati.

Clan 9.
(Obaveze €lanica Savjetodavnog odbora)

(1) Clanice Savjetodavnog odbora imaju pravo i duznost da prisustvuju, aktivho
uCestvuju i iniciraju sastanke, podnose prijedloge, razmatraju i glasaju o
temama u skladu sa dnevnim redom i datim ovlastenjima iz ovog poslovnika.



(2) Clanice su duzne da na zahtjev predsjedavajuée dostave izvjestaje o
provedenim aktivnostima od strane institucija i nevladinih organizacija, koje
predstavljaju.

Clan 10.
(Tok sastanka)

(1) Sastanak Savjetodavnhog odbora otvara i vodi predsjedavajuca li
dopredsjedavajuca, utvrduje kvorum i predlaze dnevni red.

(2) Osobe iz stava (1) ovog ¢lana unose izmjene i dopune u prijedlog dnevnog
reda na prijedlog prisutnih.

(3) U slu€aju da se prijedlozi iz stava (2) ne uvrste u dnevni red, osobe iz stava
(1) ovog Clana duzne su o razlozima upoznati ostale Clanice Savjetodavnog
odbora.

Clan 11.
(Zapisnik sa sastanka)

(1) Zapisnik na sastancima Savjetodavnog odbora vodi osoba iz Agencije za
ravnopravnost spolova Bosne i Hercegovine, Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice Bosne i Hercegovine, koja je zaduzena za administrativno-
tehniCke, struc¢ne i druge poslove Savjetodavnog odbora, u skladu sa
Odlukom o imenovanju.

(2)U zapisnik se unosi vrijeme i mjesto odrZzavanja sastanka, ukupan broj
prisutnih €lanica, prisustvo gostiju na sastanku, predloZeni i usvojeni dnevni
red, kratak prikaz diskusije po pojednim taCkama dnevnog reda, te zakljucci i
odluke Savjetodavnog odbora usvojene po pojedinim tackama dnevnog reda.

(3) Zapisnik sa sastanka se dostavlja €lanicama koje su u€esvovale na sastanku
na usaglasavanje, najkasnije dvije sedmice nakon sastanka. Nakon
usaglasavanja, zapisnik se dostavlja svim ¢lanicama Savjetodavnog odbora.

(4) Zapisnik potpisuje predsjedavajuca Savjetodavnog odbora.

Clan 12.
(Prestanak mandata ¢lanici Savjetodavnog odbora)

Clanicama Savjetodavnog odbora prestaje mandat u slijede¢im sluajevima:
1) Prestankom rada u instituciji ili nevladinoj organizaciji koju predstavlja.
2) PodnoSenjem ostavke na ¢lanstvo.



Clan 13.
(Obavjestenje o prestanku mandata)

(1) Pismeno obavjeStenje o prestanku mandata ¢lanice odmah se dostavlja
Agenciji za ravnopravnost spolova Bosne i Hercegovine, Ministarstva za
ljudska prava i izbjelice Bosne i Hercegovine

Clan 14.
(Stupanje na snagu)

Poslovnik stupa na snagu i primjenjuje se danom potvrdivanja na sastanku
Savjetodavnog odbora.

Broj: Predsjedavajuca
Sarajevo, 08.05.2023. Savjetodavnog odbora




